
 

 

Bogotá, D.C., 20 de junio de 2024 
 
 
 
 
 
Doctor  
Diego Fernando Duque Gaitán 
 
Cargo: subdirector para la juventud 
Ciudad: Bogotá 
 
 
 
Respetado(a) doctor(a) , 
Diego Fernando Duque Gaitán 
 
Con toda atención me permito hacer entrega formal del informe final de ejecución del 
contrato de prestación de servicios profesionales No. 7329 – 2023, cuyo objeto es: prestar 
servicios profesionales para apoyar el proceso de selección, formación, seguimiento y 
monitoreo del componente psicosocial y socio ocupacional de los beneficiarios de parceros 
por Bogotá” 
 
Agradezco su atención. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
Nubia Consuelo Chavarro Galindo 
c.c. 52760226 de Bogotá 
Email: consuelo.chavarrog@gmail.com 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

RESUMEN INFORME FINAL DE EJECUCION   
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. XXXX – 202X  

  

DATOS GENERALES  

 

CONTRATISTA   Nubia Consuelo Chavarro Galindo 

            
CPS No.  7329-2023 de  16/05/2023 PLAZO  210 

      día/mes/año      
                

  
    

PERIODO DE INFORME  DE:  
16 de mayo 

2023 
A:  

08 de noviembre de 
2023 

          

FECHA ACTA DE INICIO  16/05/2023   FECHA DE TERMINACIÓN  
08 de noviembre 

de 2024 

  día/mes/año      día/mes/año  
          

% EJECUCION FISICA  81%    % EJECUCION FINANCIERA  77% 

        

SUPERVISOR  Diego Fernando Duque Gaitán DEPENDENCIA  
Subdirección para la 

juventud 

        

ADICIONES EN VALOR  0 No. PRÓRROGAS  N/A 

      
  No. SUSPENSIONES   N/A 

  
OBJETO CONTRACTUAL  

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE SELECCION, FORMACION, 
SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL COMPONENTE PSICOSOCIAL Y SOCIO OCUPACIONAL DE LOS 
BENEFICIARIOS DE PARCEROS POR BOGOTÁ 

  
RESUMEN FINANCIERO  

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:  $ 28.336.000 

VALOR ADICIONADO:  $ 0 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:  $ 28.336.000 

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:  $ 21.859.200 

VALOR NO EJECUTADO A FAVOR DE LA SDIS:  $ 0 

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA:  $ 1.079.467 

  
 
 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO 

  
A continuación, me permito relacionar el informe por actividad, del cumplimiento contractual del objeto y las 
obligaciones durante el periodo comprendido entre 16/05/2023 al 08/11/2023, que se realizaron durante la 
ejecución del contrato No. 7329 de 2023 así: 

19/05/2023

19

19

2023



 

 

 

OBLIGACIÓN CUMPLIMIENTO 

 
1.Brindar acompañamiento oportuno a la 
sistematización y registro de los formatos o 
instrumentos necesarios para caracterizar, 
seleccionar, formar y realizar seguimiento 
psicosocial a los beneficiarios del programa de 
PARCEROS POR BOGOTA 
 
 

 
1.1 Seguimiento y reporte de asistencia de los 
diferentes grupos liderados en cada una de las 
actividades programadas, como curso de agentes 
comunitarios, actividades de ciudad y actividades 
representativas del componente de educación, 
trabajo, emprendimiento y aprovechamiento del 
tiempo libre  
 
1.2 Diligenciamiento de bases de datos 
correspondientes para registrar y llevar control de los 
jóvenes a cargo, asi como información precisa de los 
diferentes componentes 
 
1.3 Diligenciamiento de matrices de call center para 
las citaciones de los jóvenes a jornadas de 
entrevistas y citación para inicio del servicio 
 
1.4 Diligenciamiento de actas de seguimiento en 
cada una de las sesiones desarrolladas con los 
jóvenes pertenecientes al servicio 
 
1.5 Seguimiento de ofertas educativas, laborales, de 
emprendimiento y aprovechamiento del tiempo libre  
 
1.6 Apoyo a los participantes en actividades de 
servicio a ciudad. 
 
LOGROS: 
 
Durante el acompañamiento realizado a los jóvenes 
parceros en el curso de agentes comunitarios y las 
actividades de apoyo a ciudad los jóvenes 
participaron en diferentes actividades lúdicas, 
formativas y culturales donde lograron adquirir 
nuevos conocimientos y hacer uso de sus 
habilidades.  
 
 

 
2. Apoyar el desarrollo e implementación de la 
promoción de la estrategia de orientación emocional 
y socio ocupacional y las actividades de prevención 
relacionadas con los jóvenes que participen o se 
postulen para ser beneficiarios del PROGRAMA 
PARCEROS POR BOGOTÁ 
 
 

 
2.1 Reporte de jóvenes inscritos en el respectivo link 
de ofertas dispuesto por el comité de RIAJ  
 
2.2 Socialización de ofertas de manera mensual con 
cada uno de los jóvenes. 
 
2.3 Construcción de actas de socialización de cada 
una de las ofertas brindadas por el comité de RIAJ  



 

 
2.4 Diligenciamiento y cargue de las hojas de vida de 
cada uno de los jóvenes participantes. 
 
2.5 Diligenciamiento en el link correspondiente de 
mujeres gestantes, lactantes y con hijos menores de 
cinco años sin educación inicial  
 
2.6 Reporta de alertas y caracterizaciones en el link 
dispuesto por el comité de RIAJ. 
 
2.7 Orientación psicosocial según el requerimiento 
de los jóvenes. 
 
LOGROS: 
 
Participación de jóvenes en las diferentes ofertas 
socializadas. 

 
3. Acompañar los procesos de selección de los 
participantes del servicio por medio de la aplicación 
del instrumento psicosocial y la realización del 
concepto técnico integral para el ingreso a 
PARCEROS POR BOGOTÁ 
 
 

 
3.1 Proceso de selección y formalización de los 
jóvenes preinscritos al SSPB en las localidades de 
Kennedy, Bosa y Mártires específicamente, con 
disposición para apoyo a otras localidades 
 
LOGROS: 
Apoyo para el cumplimiento de metas de jóvenes 
para ingreso de los jóvenes de segunda cohorte y 
cohorte propia. 
 

 
4. Acompañar las actividades de fortalecimiento de 
los procesos de formación para los jóvenes como 
agentes comunitarios de prevención y convivencia. 
 
 
 

 
4.1 Seguimiento por medio de correos electrónicos, 
grupos de Whatsapp, reuniones virtuales y 
presenciales con los jóvenes pertenecientes al 
servicio de la localidad de Bosa.  
 
4.2 Diligenciamiento de actas, listados de asistencia, 
registro fotográfico, de las sesiones del curso de 
agentes comunitarios de prevención y convivencia 
de los grupos a cargo, donde se abordaron módulos 
con las siguientes temáticas: Orientación Socio – 
Ocupacional, prevención de violencias, prevención 
de la maternidad y paternidad temprana, prevención 
del consumo de sustancias psicoactivas, salud 
mental y prevención del suicidio y conociendo mi 
ciudad.  
 
4.3 Diligenciamiento de actas, listados, registro 
fotográfico del acompañamiento realizado en las 
diferentes actividades de apoyo a ciudad en la 
alcaldía local de Bosa 



 

 
 
LOGROS: 
 
En el transcurso del servicio se desarrollaron dos 
líneas: curso de agentes comunitarios como línea 
teórica y actividades de apoyo a ciudad como 
componente practico, en cada una de estas los 
jóvenes lograron aplicar sus conocimientos y 
habilidades, compartiendo actividades educativas 
con la comunidad, destacándose como agentes 
comunitarios de cambio y participante activamente 
como ciudadanos. 
 

  
5. Realizar el respectivo acompañamiento 
psicosocial de los beneficiarios, evitando la 
deserción del PROGRAMA PARCEROS POR 
BOGOTÁ con metodologías de atención y planes de 
permanencia 
 
 
 

 
5.1 Seguimientos y acompañamientos psicosociales 
presenciales. 
 
5.2 Seguimientos telefónicos realizados a lo largo del 
servicio con cada uno de los jóvenes los cuales 
fueron reportados de manera mensual. 
 
5.3 Seguimientos virtuales por medio de correos 
electrónicos y grupos de Whatsapp 
 
5.4 elaboración de actas según los requerimientos 
 
5.5 Diligenciamientos de los formatos y los links 
correspondientes para llevar control sobre los 
diferentes componentes trabajados a lo largo del 
servicio 
 
5.6 Diligenciamiento de matriz de jóvenes que se 
encontraban estudiando y laborando de manera 
formal con el objetivo de solicitar documentación en 
los tiempos pertinentes y dar continuidad al servicio.  
 
5.7 Diligenciamiento de actas de pre-comité con la 
información mensual de los casos puntuales de cada 
uno a cargo. 
 
5.8 Diligenciamiento de actas según requerimientos, 
en reuniones y actividades llevadas a cabo con los 
jóvenes 
 
LOGROS: 
 
Por medio de los diferentes seguimientos realizados 
y las estrategias aplicadas se logró que los jóvenes 
con dificultades y soportes validas participaran de 
manera activa en las actividades del servicio con el 



 

objetivo de culminar su proceso satisfactoriamente, 
asi como vincular al grupo de manera general en 
cada actividades obteniendo resultados positivos 

 
6. Realizar apoyo y seguimiento a los beneficiarios y 
sus familias en las atenciones del Distrito. 
 
 
 

 
6.1 Registro y activación de alertas y 
caracterizaciones en el formato integral de 
atenciones juveniles RIAJ, de aquellos jóvenes que 
asi lo requerían en los seis meses transcurridos del 
servicio 
 
6.2. Acompañamiento Psicosocial constante y 
registro de novedades  
 
6.3 Socialización de las diferentes ofertas 
gestionadas por el comité de RIAJ 
 
LOGROS: 
 
Durante el transcurso de servicio fueron atendidas 
oportunamente las alertas y caracterizaciones 
(orientaciones jurídicas) activadas, dando el manejo 
adecuado y atendiendo a cada joven bajo los 
parámetros adecuados.  

 
7. Brindar informes técnicos de las actividades 
realizadas con los participantes y remitirlos a los 
enlaces técnicos. 
 
 
 

 
7.1 Durante el transcurso del servicio se llevó a cabo 
el desarrollo de informes cualitativos de cada uno de 
los jóvenes a cargo.  
 
7.2 Durante el transcurso del servicio se llevo a cabo 
el desarrollo de sabana de datos de cada uno de los 
jóvenes cargo. 
 
7.3 Se desarrollo de manera mensual el acta de pre-
comité de cada uno de los grupos a cargo. 
 
LOGROS: 
 
El reporte oportuno de las actividades desarrolladas 
por cada joven asi como su cumplimiento permitió 
sostener una comunicación constante con el enlace 
técnico y de esta manera reportar situaciones 
especificas y lograr un orden en el seguimiento de 
cada joven. 
 

 
8. Contribuir con un plan de trabajo que contenga un 
reporte cualitativo mensual y un cronograma 
semanal, de conformidad con los lineamientos de la 
supervisión relacionado con la estrategia de 
orientación emocional y socio ocupacional aplicada a 
los beneficiarios del programa. 

8.1 Reporte de cronograma de actividades mensual, 
en el cual se especificaba de qué manera se 
desarrollarían las diferentes obligaciones y 
requerimientos, en este cronograma se especificaba 
las sesiones programadas en el curso de agentes 
comunitarios y los acompañamientos en las 
actividades de servicio social, asi como las 



 

 
 

actividades administrativas con los plazos 
propuestos. 
 
LOGROS: 
Se dio cumplimiento a cada actividad reportada, lo 
cual permitió una mejor organizaciones y ejecución 
del contrato con cada una de sus obligaciones 
 

 
9. Acudir a todas las reuniones y demás actividades 
convocadas o apoyadas por la Subdirección para la 
Juventud y la Secretaría Distrital de Integración 
Social, en el marco del programa. 
 
 

 
9.1 Participación y asistencia en las capacitaciones 
propuestas por el servicio con el objetivo de dar a 
conocer la línea técnica y desarrollar 
adecuadamente las diferentes líneas del programas, 
se recibieron capacitaciones como :  
 
-Ofertas : Funcionamiento del componente y 
diligenciamiento adecuado del link dispuesto para su 
registro  
 
-Alertas : Funcionamiento del componente asi como 
activación adecuada de la alerta según sus 
requerimientos y clasificación  
 
-Ficha Sirbe : Caracterización de los jóvenes activos 
en el servicio   
 
-Curso de agentes comunitarios: Donde se explico 
de manera detallada la manera correcta para 
desarrollar el curso de agentes comunitarios  
 
9.2 Asistencia a reuniones de seguimiento de la 
localidad de Bosa. 
 
LOGROS: 
 
Las diferentes reuniones y capacitaciones 
permitieron dar un mejor manejo a las actividades 
tanto administrativas como en territorio, logrando asi 
un desempeño positivo. 

 
10. Presentar informes, instrumentos e insumos 
técnicos que permitan atender los requerimientos 
relacionados con el seguimiento técnico operativo 
psicosocial del programa y de la Subdirección para 
la Juventud 
 
 

 
10.1 Desarrollo y entrega de informes cualitativos 
mensuales, sabana de datos y carpetas.  
 
En el informe de seguimiento se reportaron los 
siguientes componentes:  
 
-Cumplimiento de curso de agentes comunitarios de 
prevención  
-Cumplimiento de actividades de apoyo a ciudad  
-Vinculación a ofertas laborales, educativos, tiempo 
libre o emprendimiento 



 

-Porcentaje de participación  
-Activación de alertas  
-Concepto integral  
 
10.2 Reporte de jóvenes vinculados en el área 
educativa y laboral, emprendimiento y participación 
en actividades de tiempo libre 
 
10.3 Reporte de casos especiales 
 
 
LOGROS: 
 
De manera mensual son entregados los respectivos 
informes para dar cumplimiento a cada una de las 
actividades anteriormente mencionados, de esta 
manera se logro obtener un seguimiento adecuado 
de cada uno de los jóvenes. 

 
11. Contribuir con soportes, instrumentos e insumos 
técnicos que permitan atender los requerimientos 
relacionados con la estrategia de orientación 
emocional y socio ocupacional y demás acciones de 
prevención relacionadas con el programa parceros 
por Bogotá para la población juvenil de la localidad, 
que incluyan modalidades, estrategias y demás 
formas de atención. 
 
 

 
11.1 Registro de alertas y caracterizaciones según 
los requerimientos de cada joven asi como su 
respectivo seguimiento  
 
11.2 Registro de ofertas de empleo, educación, 
aprovechamiento de tiempo libre y emprendimiento  
 
11.3 Registro de jóvenes vinculados en educación y 
trabajo formales  
 
11.4 Seguimientos constantes en el curso de 
agentes comunitarios de prevención y 
acompañamiento en actividades de apoyo a ciudad 
 
 
LOGROS: 
 
Las actividades anteriormente descritas permitieron 
la ejecución de estas en los tiempos estipulados bajo 
los requerimientos pertinentes, permitiendo asi una 
mayor organización y cumplimiento asi como 
atención adecuada a los jóvenes participantes 
 

 
12. Cumplir con las demás instrucciones que sean 
requeridas por el supervisor del contrato y que estén 
relacionadas con el objeto del contrato. 
 

 
12.1 Apoyo en formalización y entrevistas en 
localidades como Kennedy 
 
12.2 Empalme y entrega de grupos 
 
LOGROS: 
 



 

Se dio cumplimiento integral a esta obligación sin 
novedades, desarrollando las actividades asignadas 
por la coordinación 
 

 

• Se debe anexar el soporte de pago de cada una de las planillas de pago de Seguridad Social de los 
periodos durante la vigencia del contrato. 

• Se debe adjuntar el soporte (captura de pantalla) que evidencie la gestión de la AZ digital al 100% (sin 
ningún documento pendiente) 

• Se debe adjuntar el paz y salvo o la captura de pantalla del aplicativo de manejo de inventarios de la 
entidad sin bienes a cargo 

 

 

 
Firma: ______________________________________ 
Nombre: Nubia Consuelo Chavarro Galindo 

Cédula: 52760226 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $6,100 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $6,100 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $6,100 $0 $0

1 CC 52760226 CHAVARRO NUBIA 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $145,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,160,000 $6,100 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $6,100 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-05 2023-05 2496829 9452497816 I 2023/06/07 2023/06/22 NEQUI 15 $342,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-05 2023-05 2496829 9452497816 I 2023/06/07 2023/06/22 NEQUI 15 $342,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 $3,300 $0 $188,900

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $185,600 $3,300 $0 $188,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 $200 $0 $6,300

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,100 $200 $0 $6,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 $2,600 $0 $147,600

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $145,000 $2,600 $0 $147,600

TOTAL 1 $336,700 $6,100 $0 $342,800
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

1 CC 52760226 CHAVARRO NUBIA 230201 30 $1,619,200 $259,100 EPS017 30 $1,619,200 $202,400 0 $0 $0 14-23 30 $1,619,200 $8,500 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-06 2023-06 56447078 9452497616 I 2023/07/10 2023/07/21 SCOTIABANK COLPATRIA 11 $476,100
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-06 2023-06 56447078 9452497616 I 2023/07/10 2023/07/21 SCOTIABANK COLPATRIA 11 $476,100

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $259,100 $3,300 $0 $262,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $259,100 $3,300 $0 $262,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,500 $200 $0 $8,700

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,500 $200 $0 $8,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $202,400 $2,600 $0 $205,000

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $202,400 $2,600 $0 $205,000

TOTAL 1 $470,000 $6,100 $0 $476,100
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

1 CC 52760226 CHAVARRO NUBIA 230201 30 $1,619,200 $259,100 EPS017 30 $1,619,200 $202,400 0 $0 $0 14-23 30 $1,619,200 $8,500 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-07 104795968 9453889139 I 2023/08/08 2023/08/16 SCOTIABANK COLPATRIA 8 $474,400

Página 1 de 2 2023/08/15 07:05 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-07 2023-07 104795968 9453889139 I 2023/08/08 2023/08/16 SCOTIABANK COLPATRIA 8 $474,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $259,100 $2,400 $0 $261,500

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $259,100 $2,400 $0 $261,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,500 $100 $0 $8,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,500 $100 $0 $8,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $202,400 $1,900 $0 $204,300

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $202,400 $1,900 $0 $204,300

TOTAL 1 $470,000 $4,400 $0 $474,400
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

1 CC 52760226 CHAVARRO NUBIA 230201 30 $1,619,200 $259,100 EPS017 30 $1,619,200 $202,400 0 $0 $0 14-23 30 $1,619,200 $8,500 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-08 2023-08 161194155 9455183303 I 2023/09/07 2023/09/15 SCOTIABANK COLPATRIA 8 $474,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-08 2023-08 161194155 9455183303 I 2023/09/07 2023/09/15 SCOTIABANK COLPATRIA 8 $474,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $259,100 $2,300 $0 $261,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $259,100 $2,300 $0 $261,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,500 $100 $0 $8,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,500 $100 $0 $8,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $202,400 $1,800 $0 $204,200

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $202,400 $1,800 $0 $204,200

TOTAL 1 $470,000 $4,200 $0 $474,200
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

1 CC 52760226 CHAVARRO NUBIA 230201 30 $1,619,200 $259,100 EPS017 30 $1,619,200 $202,400 0 $0 $0 14-23 30 $1,619,200 $8,500 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,619,200 $259,100 $1,619,200 $202,400 $0 $0 $1,619,200 $8,500 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-09 221762456 9456598387 I 2023/10/06 2023/10/17 SCOTIABANK COLPATRIA 11 $475,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-09 2023-09 221762456 9456598387 I 2023/10/06 2023/10/17 SCOTIABANK COLPATRIA 11 $475,400

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $259,100 $3,000 $0 $262,100

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $259,100 $3,000 $0 $262,100

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,500 $100 $0 $8,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,500 $100 $0 $8,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $202,400 $2,300 $0 $204,700

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $202,400 $2,300 $0 $204,700

TOTAL 1 $470,000 $5,400 $0 $475,400
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,290,168 $526,500 $3,290,168 $411,300 $0 $0 $3,290,168 $17,200 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $3,290,168 $526,500 $3,290,168 $411,300 $0 $0 $3,290,168 $17,200 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $3,290,168 $526,500 $3,290,168 $411,300 $0 $0 $3,290,168 $17,200 $0 $0

1 CC 52760226 CHAVARRO NUBIA 230201 30 $3,290,168 $526,500 EPS017 30 $3,290,168 $411,300 0 $0 $0 14-23 30 $3,290,168 $17,200 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $3,290,168 $526,500 $3,290,168 $411,300 $0 $0 $3,290,168 $17,200 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-11 2023-11 360130711 9460483231 I 2023/12/07 2023/12/26 SCOTIABANK COLPATRIA 19 $972,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 52760226 CHAVARRO GALINDO NUBIA CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 72  N° 57B-85 SUR INT 10 
APT 101

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9310156 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-11 2023-11 360130711 9460483231 I 2023/12/07 2023/12/26 SCOTIABANK COLPATRIA 19 $972,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $526,500 $9,800 $0 $536,300

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $526,500 $9,800 $0 $536,300

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $17,200 $400 $0 $17,600

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $17,200 $400 $0 $17,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $411,300 $7,600 $0 $418,900

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $411,300 $7,600 $0 $418,900

TOTAL 1 $955,000 $17,800 $0 $972,800
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Nubia Consuelo Chavarro Galindo 
C.C  52760226 

Contrato No. 7329-2023  
terminación: 09/11/2023 

Durante la ejecución del contrato 7329-
2023 no se tuvo acceso al aplicativo AZ 
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DIRECCIÓN DE GESTIÓN CORPORATIVA

SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

AREA DE APOYO LOGÍSTICO

GRUPO ALMACÉN E INVENTARIOS

CONSTANCIA DE BIENES

Verificada la base de información de la SDIS, el(la), señor(a)    NUBIA CONSUELO  CHAVARRO GALINDO  , 

identificado con Cedula No   52760226 , a la fecha NO tiene asignados bienes devolutivos de inventarios en la 

Entidad.

03/11/2023Certificacion Generada Electónicamente el dia: 

RevisóAprobó

Cra. 7 No. 32-16 / Ciudadela SanMartin

Secretaría Distrital de Integración Social

Tel.: (1) 327 97 97 

www.integracionsocial.gov.co



 

 

 
 

PROCESO GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
FORMATO DECLARACIÓN DE CONTRATOS 
SUSCRITOS CON ENTIDADES DEL ESTADO 

Código: FOR-GEC-030 

Versión: 1 

Fecha: Memo I2022031294 – 
16/09/2022 

Página 1 de 1 

 

 

Bogotá, 10 de junio de 2024 

 
 

Señores 
SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL 
Ciudad 

 
 

Yo, Nubia Consuelo Chavarro Galindo, identificado(a) con cédula de ciudadanía/ 
extranjería No.52760226, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que SI (X) NO (__) tengo 
suscrito(s) contrato(s) de prestación de servicios con otras entidades estatales, que relaciono 
a continuación: 

 

 
Entidad del Estado 

Contratante 
No. 

Contrato 
Fecha de 

Inicio 
Fecha de 
Terminación 

SECRETARIA DE 
CULTURA 
RECREACIÓN Y 
DEPORTE 

 
339 - 2024 
 

20 DE MAYO DE 
2024 

31 DE DICIEMBRE DE 
2024 

    

 

 
 

La anterior información es verídica, por ende, podrá ser verificada por la entidad. 

 
 

Atentamente, 

 
 

Firma:    
 

Nombre: Nubia Consuelo Chavarro Galindo 
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Bogotá D. C., 20 de junio del 2024 

 
 

Doctor(a) 

Diego Fernando Duque Gaitan 

Sub Director de Juventudes Bogotá 

Respetado(a) Supervisor(a), reciba un cordial saludo. 
 
Me permito hacer entrega de las evidencias asociadas al informe de actividades correspondientes al mes de octubre del            
año 2023 correspondientes al contrato número 7329-2023, los cuales se encuentran publicados en la plataforma SECOP II. A 
continuación, se relacionan los soportes por cada obligación contractual, los cuales se encuentran en el siguiente enlace 
sharepoint   7329-2023 NUBIA CHAVARRO 

 
    

Objeto contrato número 7329 de 2023: Prestar servicios profesionales para apoyar el proceso de selección, 
formación, seguimiento y monitoreo del componente psicosocial y socio ocupacional de los beneficiarios de Parceros por 
Bogotá. 

 
 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS SOPORTES 

1, Brindar acompañamiento oportuno a la sistematización 
y registro de los formatos o instrumentos necesarios para 
caracterizar, seleccionar, formar y realizar seguimiento 
psicosocial a los beneficiarios del programa de 
PARCEROS POR BOGOTÁ. 

 
 
Anexo 1.1 Acta 25 de octubre 
 
Anexo 1.2 Informes Cualitativos  
 
Anexo 1.3 Sabana de datos  
 
Anexo 1.4 Seguimientos telefónicos 
 
Anexo 1.5 Seguimientos Casos de 
estudio y trabajo 

https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Juventud/EkwnwtwdHf9DpdpsBITqqrsBdgMd_LOlg9sSAhruUsTs0g?e=8KHugi
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2. Apoyar el desarrollo e implementación de la 
promoción de la estrategia de orientación emocional y 
socio ocupacional y las actividades de prevención 
relacionadas con los jóvenes que participen o se 
postulen para ser beneficiarios del PROGRAMA 
PARCEROS POR BOGOTÁ 

 
 

 Anexo 2.1 Seguimientos telefónicos 

3. Acompañar los procesos de selección de los 
participantes del servicio por medio de la aplicación 
del instrumento psicosocial y la realización del 
concepto técnico integral para el ingreso a 
PARCEROS POR BOGOTÁ 

Anexo 3.1 Acta call center 

 
4. Acompañar las actividades de fortalecimiento de los 
procesos de formación para los jóvenes como 
agentes comunitarios de prevención y convivencia. 

 
 
Anexo 4.1 Seguimientos  
 
Anexo 4.2 Acompañamiento actividades 
de ciudad 

5. Realizar el respectivo acompañamiento psicosocial de 
los beneficiarios, evitando la deserción del 
PROGRAMA PARCEROS POR BOGOTÁ con 
metodologías de atención y planes de permanencia. 

 
Anexo 5.1 Acta reunión virtual 

6. Realizar apoyo y seguimiento a los beneficiarios y 
sus familias en las atenciones del Distrito. 

 
Anexo 6.1 Seguimiento casos de trabajo  
 
Anexo 6.2 Seguimiento casos de 
estudio 
  
 

7. Brindar informes técnicos de las actividades 
realizadas con los participantes y remitirlos a los 
enlaces técnicos. 

 
Anexo 7.1 Informes Cualitativos  
 
Anexo 7.2 Sabana de datos 

8.Contribuir con un plan de trabajo que contenga un 
reporte cualitativo mensual y un cronograma semanal, de 

Anexo 8.1 Cronograma primera semana 
de noviembre 
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conformidad con los lineamientos de la supervisión 
relacionado con la estrategia de orientación emocional 
y socio ocupacional aplicada a los beneficiarios del 
programa. 

 

9. Acudir a todas las reuniones y demás actividades 
convocadas o apoyadas por la Subdirección para la 
Juventud y la Secretaría Distrital de Integración 
Social, en el marco del programa. 

 
 

Anexo 9.1 Acta capacitación de  
informes  
 
Anexo 9.2 Reunión socialización de la 
semana de juventud 

10. Presentar informes, instrumentos e insumos 
técnicos que permitan atender los requerimientos 
relacionados con el seguimiento técnico operativo 
psicosocial del programa y de la Subdirección para la 
Juventud. 

 
 
  
Anexo 10.1 Seguimiento casos de 
estudio y trabajo 
  

11. Contribuir con soportes, instrumentos e insumos 
técnicos que permitan atender los requerimientos 
relacionados con la estrategia de orientación 
emocional y socio ocupacional y demás acciones de 
prevención relacionadas con el programa parceros 
por Bogotá para la población juvenil de la localidad, 
que incluyan modalidades, estrategias y demás 
formas de atención. 

 
 
 

Anexo 11.1 Seguimiento casos de 
estudio y trabajo 

12. Cumplir con las demás instrucciones que sean 

requeridas por el supervisor del contrato y que estén 
relacionadas con el objeto del contrato. 

No Aplica para el presente mes 

 

De igual manera, me permito informarle que el porcentaje de ejecución física es del 81% y el 
porcentaje de ejecución financiera es del 77% 

         Firma 

 

Nubia Consuelo Chavarro Galindo        

               CC. 5276022



1 al 8 de noviembre de 2023

16 05 2023

16 05 2023 8 11 2023

Cobro No. 1 Cobro No. 2 Cobro No. 7 Cobro No. 8 Cobro No. 9

1.619.200$                   4.048.000$                      

Cobro No. 10 Cobro No. 11 Cobro No. 16 Cobro No. 17 Cobro No. 18

Porcentaje de Avance Físico

1.Se lleva a cabo reunión virtual con los jóvenes que se encuentran como casos de estudio y trabajo

para realizar un seguimiento frente a las actividades virtuales, así como indagar por posibles

dificultades, cambios, sugerencias o novedades presentadas.

INFORME DEL CONTRATISTA 

Soportes/Evidencias

2.Apoyar el desarrollo e implementación de la promoción de la 

estrategia de orientación emocional y socio ocupacional y las 

actividades de prevención relacionadas con los jóvenes que 

participen o se postulen para ser beneficiarios del PROGRAMA 

PARCEROS POR BOGOTÁ

3.Acompañar los procesos de selección de los participantes del 

servicio por medio de la aplicación del instrumento psicosocial 

y la realización del concepto técnico integral para el ingreso a 

PARCEROS POR BOGOTÁ

4.Acompañar las actividades de fortalecimiento de los procesos 

de formación para los jóvenes como agentes comunitarios de 

prevención y convivencia.

5.Realizar el respectivo acompañamiento psicosocial de los 

beneficiarios, evitando la deserción del PROGRAMA 

PARCEROS POR BOGOTÁ con metodologías de atención y 

planes de permanencia.

Anexo 1.1 Acta 25 de octubre

Anexo 1.2 Informes Cualitativos 

Anexo 1.3 Sabana de datos 

Anexo 1.4 Seguimientos telefónicos

Anexo 1.5 Seguimientos Casos de estudio y trabajo

Anexo 2.1 Seguimientos telefónicos

Cobro No. 14 Cobro No. 15

1.Brindar acompañamiento oportuno a la sistematización y 

registro de los formatos o instrumentos necesarios para 

caracterizar, seleccionar, formar y realizar seguimiento 

psicosocial a los beneficiarios del programa de PARCEROS 

POR BOGOTÁ.

1.El día 25 de octubre se lleva a cabo el diligenciamiento de encuesta en la CDJ BOSA para los

informes de cierre de primera Cohorte

2.Se realiza entrega de los informes cualitativos correspondientes al mes, según los grupos a cargo.

3.Se entrega debidamente diligenciada la sabana de datos correspondiente al mes, según los grupos a

cargo.

4.A lo largo del mes de octubre y noviembre se realiza seguimiento telefónico a los jóvenes de cada

uno de los grupos a cargo.

5.Se lleva a cabo un seguimiento de los jóvenes que se encuentran como casos de estudio y trabajo,

corroborando que cuenten con los soportes necesarios para hacer envió de actividades virtuales y

validar asi su permanencia en el programa.

Obligaciones específicas
Avances

(Actividades desarrolladas)

Anexo 3.1 Acta call center

Anexo 4.1 Seguimientos 

Anexo 4.2 Acompañamiento actividades de ciudad 

Anexo 5.1 Acta reunión virtual 

1.Se realiza seguimiento telefónico y virtual de verificación de documentos con aquellos jóvenes que

se encuentran como casos de trabajo y estudio durante el mes de noviembre

1.El día 01 de noviembre se realiza call center para citar a los jóvenes a entrevistas psicosociales

pertenecientes a la localidad de Mártires

1.Se llevo a cabo seguimiento de manera virtual de los jóvenes quienes cumplen sus actividades por

medio de guías y talleres, con la finalidad de evaluar su desempeño. 

2.Se realiza acompañamiento a las actividades de ciudad en la alcaldía local de Bosa durante la

primera semana del mes. 

Valor Cobro periodo 1.079.467$                                                        

Cobro No. 12 Cobro No. 13

Prestar servicios profesionales para apoyar el proceso de selección, formacion, seguimiento y monitoreo del componente psicosocial y socio ocupacional de los beneficiarios de parceros 

por Bogota.

Valor Total Contrato

VALOR COBROS YA REALIZADOS 

80,95%

77,14%

Cobro No. 3

4.048.000$                           

Cobro No. 4 Cobro No. 5 Cobro No. 6

4.048.000$                                 4.048.000$                           

Valor Pagado

4.048.000$                           

21.859.200$                                                      

28.336.000$                                                      

6.476.800$                                                        

Porcentaje de Avance Financiero

Plazo de ejecución (en días) 210

                                                                                                                                                                                                                      INFORME PERIÓDICO

                                                                                                                                                                                                          ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA 

                                                                                                                                          CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA

DEPENDENCIA Subdirección para la Juventud UNIDAD OPERATIVA Nivel central

INFORMACIÓN DEL CONTRATO

NOMBRE 52760226

3004294694

PERIODO DEL INFORME

IDENTIFICACIÓN

CORREO PERSONAL

Nubia Consuelo Chavarro Galindo

NÚMERO CELULARconsuelo.chavarrog@gmail.com

Fecha Terminación

Objeto del contrato

Fecha de suscripciónContrato No. 7329-2023

Saldo pendiente por ejecutar

28.336.000$                                                      

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO

Valor Inicial del contrato:

Valor adiciones (si aplica)

Fecha acta de inicio
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NOMBRE

CÉDULA 52.760.226

FIRMA DEL CONTRATISTA

OBSERVACIONES

Nubia Consuelo Chavarro Galindo

 476.300 - 972.800 

OCTUBRE/ NOVIEMBRE

21 DE NOVIEMBRE DE 2023 - 26 DE DICIEMBRE DE 2023

VALOR

PERIODO

FECHA PAGO

OBSERVACIONES FRENTE A LA SUPERVISIÓN (En caso en que el supervisor asuma la misma 

recientemente - si aplica)

NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISIÓN (según memorando de designación) NESTOR FONSECA

DATOS PLANILLA APORTES SEGURIDAD SOCIAL

1. se realiza seguimiento a los jóvenes que se encuentra en vinculación laboral para el mes de

Noviembre, solicitando los respectivos documentos e indagando aspectos como: áreas de ajuste 

2.Se lleva a cabo seguimientos a los jóvenes de estudio formal, solicitando los documentos

pertinentes e indagando aspectos como: Áreas de ajuste

NÚMERO PLANILLA DE PAGO 9457882937 - 9460483231

DATOS DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR (según cláusula de supervisión del contrato o memorando de 

designación)
DIEGO FERNANDO DUQUE GAITAN

7.Brindar informes técnicos de las actividades realizadas con 

los participantes y remitirlos a los enlaces técnicos.

8.Contribuir con un plan de trabajo que contenga un reporte 

cualitativo mensual y un cronograma semanal, de conformidad 

con los lineamientos de la supervisión relacionado con la 

estrategia de orientación emocional y socio ocupacional 

aplicada a los beneficiarios del programa.

9.Acudir a todas las reuniones y demás actividades 

convocadas o apoyadas por la Subdirección para la Juventud y 

la Secretaría Distrital de Integración Social, en el marco del 

programa.

10. Presentar informes, instrumentos e insumos técnicos que 

permitan atender los requerimientos relacionados con el 

seguimiento técnico operativo psicosocial del programa y de la 

Subdirección para la Juventud

1.El día 23 de octubre se realiza una capacitación de informes de cierre en la CDJ CACMA Mártires 

2.El día 07 de noviembre se realiza una reunión por medio de la plataforma Teams para socializar la

semana de juventud

1.Durante el mes se lleva a cabo seguimiento de los jóvenes que se encuentran estudiando y

trabajando de manera formal

1.Se diligencia matriz de seguimientos de empleo, educación y emprendimiento

Para el presente mes no se desarrollan actividades relacionadas con el numeral doce

11. Contribuir con soportes, instrumentos e insumos técnicos 

que permitan atender los requerimientos relacionados con la 

estrategia de orientación emocional y socio ocupacional y 

demás acciones de prevención relacionadas con el programa 

parceros por Bogotá para la población juvenil de la localidad, 

que incluyan modalidades, estrategias y demás formas de 

atención.

12.Cumplir con las demás instrucciones que sean requeridas 

por el supervisor del contrato y que estén relacionadas con el 

objeto del contrato.

Anexo 9.1 Acta capacitación de 

informes 

Anexo 9.2 Reunión socialización de la semana de juventud

Anexo 10.1 Seguimiento casos de estudio y trabajo 

Anexo 11.1 Seguimiento casos de estudio y trabajo

No Aplica para el presente mes

6.Realizar apoyo y seguimiento a los beneficiarios y sus 

familias en las atenciones del Distrito.

Anexo 6.1 Seguimiento casos de trabajo 

Anexo 6.2 Seguimiento casos de estudio 

Anexo 7.1 Informes Cualitativos 

Anexo 7.2 Sabana de datos 

Anexo 8.1 Cronograma primera semana de noviembre

1.Se realiza entrega de los informes cualitativos correspondientes al mes, según los grupos a cargo.

2.Se entrega debidamente diligenciada la sabana de datos correspondiente al mes, según los grupos a

cargo.

1.Se realiza un cronograma de actividades correspondiente a la semana del 01 al 08 de noviembre para

dejar previamente establecido las actividades que se realizaran para la entrega y empalme de grupos


